Bilaga 2: Material för det första informations- och samrådsmötet

Här är ett exempel på inbjudningsbrev, samt några stolpar för vad miljökontoret kan ta upp i sin inledning på mötet 

___________________________________________ 

Till 
Skolchefen

Rektorerna på …..

Fastighetschefen

Andra chefer inom fastighetsförvaltningen

Friskolorna i kommunen….

(eller efter vad som är aktuellt i den egna kommunen och hur omfattande man vill ha det )

Välkomna till samrådsmöte om inomhusmiljö i skola och förskola 
Som vi tidigare varskott om vill vi träffa er för diskutera utbildning om inomhusmiljö för personal hos fastighetsförvaltare och på skolor och förskolor i kommunen.

Buller, ljusförhållanden, luftkvalitet, termiskt klimat, ventilation, städning med flera faktorer i inomhusmiljön är av stor betydelse för hälsa och trivsel, och även för pedagogiskt resultat och fungerande verksamheter över huvudtaget. Allergi är en särskild hälsoaspekt att uppmärksamma.
Verksamheterna, skola och förskola, är dessutom skyldiga att bedriva egenkontroll enligt miljöbalkens krav, och även förvaltarna har ett motsvarande ansvar. Miljökontoret har ansvar för tillsynen av detta. Dessutom ska alla verksamheter bedriva ett systematiskt arbetsmiljöarbete enligt arbetsmiljölagens krav, vilket Arbetsmiljöverkets inspektörer följer upp.

För att säkerställa både en god innemiljö och att lagens krav uppfylls föreslår vi att det genomförs utbildning av personalen i kommunen. Det har gjorts i några andra kommuner med gott resultat.

Genom stödmaterial som tagits fram av Miljösamverkan Västra Götaland finns ett underlag för hur utbildningen skulle kunna ordnas. 

Vi berättar mer på mötet, och hoppas att det ska kunna mynna ut i att det bildas en projektgrupp som arbetar vidare med frågan.

Välkomna

NN                                                           NN

Miljöinspektör                                         Folkhälsosamordnare

___________________________________________ 

Stolpar för vad som kan tas upp på mötet
1. Hälsa välkommen, börja med en mycket kort påminnelse om vad mötet syftar till, och nämn de muntliga kontakter med mera som tagits innan.

2. Förklara att miljökontoret och/eller folkhälsosamrodnaren för anteckningar på mötet, och att de kommer att skickas ut till alla efteråt.

3. Be alla presentera sig, laget runt.

4. Gå igenom om det är några viktiga personer som saknas på detta möte, som man kanske ska försöka få med senare.

5. Berätta lite mer om inomhusmiljö, hälsoläget/allergier, egenkontroll och systematiskt miljöarbete – om ni bedömer att det behövs.

6. Redovisa koncept till upplägg av utbildning, utgå från MVGs förslag i denna handledning.

7. Nämn att man kan fundera på att samordna med någon grannkommun.

8. Nämn att det är viktigt att friskolor/fristående förskolor och berörda privata fastighetsägare också nås (om de inte redan är med, och deltar på detta möte)

9. Nämn att viss möjlighet att få bidrag från Västra Götalandsregionens folkhälsokommitté kan finnas.

10. Diskussion. Vad tycker man. Hur ska vi gå vidare?

11. Ge förslag på samrådsgrupp som arbetar vidare med planeringen (om möjligt, ha detta förberett innan mötet) och tar fram ett förslag på hur utbildningen kan genomföras och finansieras etc. 

12. Om OK med samrådsgrupp redan på mötet, be de personerna stanna kvar och bestämma tid för ett första möte

