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Dalslands Dalslands 
miljmiljöökontorkontor

Gemensam miljGemensam miljööorganisation forganisation föör r 
Bengtsfors, DalsBengtsfors, Dals--Ed, FEd, Fäärgelanda rgelanda 

och Melleruds kommuneroch Melleruds kommuner

FolkmFolkmäängd ca 32.000ngd ca 32.000

FFöörutsrutsäättningarttningar
* Informell samverkanstradition i Dalsland.* Informell samverkanstradition i Dalsland.

* En f* En föörsta samverkansutredning 1998.rsta samverkansutredning 1998.

* Ny utredning 2003* Ny utredning 2003--2005 om samverkan.2005 om samverkan.

* Politiskt uppdrag men tj* Politiskt uppdrag men tjäänstemnstemäännen drev pnnen drev påå..

* Milj* Miljöö och Bygg. Alla personalgrupper deltog. och Bygg. Alla personalgrupper deltog. 

* Kommunchefen i Ed ledde arbetsgruppen. * Kommunchefen i Ed ledde arbetsgruppen. 

* Beslut v* Beslut vååren 2006ren 2006

* En politikergrupp och en * En politikergrupp och en tjmtjm--gruppgrupp fföörberedde infrberedde inföörandet.randet.

* En ny milj* En ny miljööorganisation startade 2007organisation startade 2007--0101--01.01.

* Of* Oföörräändrade kommunbidragndrade kommunbidrag

* Plan och bygg kvar i varje kommun.* Plan och bygg kvar i varje kommun.
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Syfte med gemensamt miljSyfte med gemensamt miljöökontor:kontor:

-- Minska sMinska såårbarhetenrbarheten

-- Ta bort dubbelarbete Ta bort dubbelarbete 

-- Mer specialisering Mer specialisering -- öökad kompetenskad kompetens

-- Mer operativt tillsynsarbeteMer operativt tillsynsarbete

-- ÖÖkad avgiftsfinansieringkad avgiftsfinansiering

-- Roligare arbete Roligare arbete -- fler kollegorfler kollegor

-- BBäättre service genom telefonjour ttre service genom telefonjour 

-- StStöörre integritet och statusrre integritet och status

-- Attraktivare organisationAttraktivare organisation

-- FFöörstrstäärka det miljrka det miljööstrategiska arbetetstrategiska arbetet

MI-Gruppen S AB 5

* Kommunalf* Kommunalföörbundets direktion rbundets direktion äär vr våårt rt 
fullmfullmääktige. Beslutar om budget, taxor och lokala ktige. Beslutar om budget, taxor och lokala 
fföörskrifterrskrifter..

*Milj*Miljöönnäämnden har 8 ledammnden har 8 ledamööter (2 frter (2 fråån varje n varje 
kommun).kommun).
PresidiePresidie: : ordfordf + vice + vice ordfordf
SammantrSammanträäder 8 ggr / der 8 ggr / åår.r.
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Lokalisering pLokalisering påå 4 platser4 platser

*Naturligt alternativ med samlat kontor fanns inte*Naturligt alternativ med samlat kontor fanns inte

*F*Föördelar: Fortsatt nrdelar: Fortsatt näärvaro i kommunkontoren. rvaro i kommunkontoren. 
Lokal fLokal föörankring. Minskat resande, till och i jobbet. rankring. Minskat resande, till och i jobbet. 

*Nackdelar: F*Nackdelar: Föörsvrsvåårar dagliga kontakterna och rar dagliga kontakterna och 
gemensamt arbetssgemensamt arbetssäätt.  Ltt.  Läängre till chefen. ngre till chefen. 

Hur samverkar viHur samverkar vi

 *Bredbandsn*Bredbandsnäät i Dalslandt i Dalsland

 *Gemensam dokumentserver *Gemensam dokumentserver 

 *Milj*Miljööredareda

 *Alla handlingar *Alla handlingar scannasscannas ppåå miljmiljöökontorets kansli i Edkontorets kansli i Ed

 *Telefonjour (en person/dag, vid behov fler) vardagar *Telefonjour (en person/dag, vid behov fler) vardagar 
8.308.30--16.0016.00

 *Arbetslagstr*Arbetslagsträäffar, minst 1 ffar, minst 1 ggnggn/m/måånad, vid behov oftarenad, vid behov oftare

 *En samordnare i varje arbetslag*En samordnare i varje arbetslag

 **MailMail, telefonm, telefonmöötenten

Samverkan med andraSamverkan med andra

 Remissvar Remissvar textex till byggnadsntill byggnadsnäämnderna tog mnderna tog 
ibland libland läängre tid inledningsvis.ngre tid inledningsvis.

 Delegationsordningen har utDelegationsordningen har utöökats fkats föör att r att 
snabba psnabba påå svaren.svaren.
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Vad har hVad har häänt 2007nt 2007--20092009

 Arbetslagen har medverkat till ett Arbetslagen har medverkat till ett 
gemensamt arbetssgemensamt arbetssäätttt

 Vi har fVi har fåått mer specialisering, snabbare tt mer specialisering, snabbare 
handlhandlääggning och mer ensartad ggning och mer ensartad 
bedbedöömningmning

 Projektorienterat arbete i flera fall, Projektorienterat arbete i flera fall, textex
livsmedel och avlopplivsmedel och avlopp

 Tillsyn inom eftersatta omrTillsyn inom eftersatta områådenden
 Olikheter mellan kommuner arbetas bortOlikheter mellan kommuner arbetas bort

Bemanning idagBemanning idag

 ChefChef 11
 AdministrationAdministration 22
MiljMiljöö o Ho Häälsalsa 7.47.4
 LivsmedelLivsmedel 44
 NaturvNaturvåårdrd 11
MiljMiljööstrategistrategi 22

 SummaSumma 17,417,4

EffektiviseringarEffektiviseringar

 Administration Administration Fler uppgifter samma personalFler uppgifter samma personal

 HandlHandlääggning ggning SSääkrare rutin => snabbare handlkrare rutin => snabbare handlääggningggning

 4 chefer blev 14 chefer blev 1

 4 4 ””miljmiljö”ö”nnäämndermnder blev 1blev 1

 LLåångtgngtgåående delegationende delegation

Minskat behov av utMinskat behov av utöökningarkningar
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PositivtPositivt

 StStöörre arbetsglrre arbetsgläädje och mer lagarbetedje och mer lagarbete

 Arbetskamrater att stArbetskamrater att stäämma av medmma av med

Minskad risk fMinskad risk föör jr jäävv

 StStöörre mrre mööjlighet till samverkan med andra jlighet till samverkan med andra 
kommuner kommuner 

SvSvåårighetrighet

Att fAtt fåå ITIT--ststöödet att fungera, det att fungera, textex
kommunernas GISkommunernas GIS--arkiv och arkiv och 
fastighetsfastighetsäägaruppgifter garuppgifter 

MiljMiljööstrategiskt arbetestrategiskt arbete

 BestBestäälls av kommunledningarnalls av kommunledningarna

 Exempel :Exempel :
 MiljMiljööledningledning

 MiljMiljöömmåål och l och ååtgtgäärder (rder (textex upphandling)upphandling)

 NaturvNaturvåårdsprogramrdsprogram

 VattenrVattenråådd

 Bra nBra näätverk genom Htverk genom Håållbar utveckling Vllbar utveckling Väästst
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AktuelltAktuellt

 ÖÖvertagande av fler tillsynsobjekt frvertagande av fler tillsynsobjekt fråån n LstLst
 ÖÖversyn pversyn pååggåår av miljr av miljöökontorets kontorets 

organisation, troligen slorganisation, troligen slåår vi ihop de 3 r vi ihop de 3 
tillsynsgrupperna till 1 grupptillsynsgrupperna till 1 grupp

 Troligen inrTroligen inräättas en ttas en tillsynstillsyns””chefchef””, med , med 
tydligare mandat tydligare mandat ään nuvarande n nuvarande 
samordnare  samordnare  

MiljMiljööledningsprojekt i alla 5 kommunerna? ledningsprojekt i alla 5 kommunerna? 

*Erfarenheter och tips:*Erfarenheter och tips:
--TaTa initiativetinitiativet
--InvolveraInvolvera all personalall personal
--LLåått processen ta sin tidprocessen ta sin tid
--HaHa trevligt under arbetettrevligt under arbetet
--GGöörr behovsutredning samtidigtbehovsutredning samtidigt
--KommunledningarnaKommunledningarna äär politiskt r politiskt 
ansvarigaansvariga
--UtredUtred bbååde tillsyn och de de tillsyn och de 
miljmiljööstrategiska frstrategiska fråågornagorna


